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CEPROESC
CNPJ 46.439.681/0001-15

Estatuto do CEPROESC

CAPITULO I- DA ENTIDADE E SUAS FINALIDADES:

Artigo 1° - O CEPROESC - Centro de Promogao Educacional e Social na
Comunidade, é uma associagao civil sem fins lucratives, destinada a durar por
tempo indeterminado, com sede a Rua Expedicionarios do Brasil, n." 1630,
Araraquara-SP, tendo sido a mesma fundada em 02 de Setembro de 1976.

§1® - O CEPROESC possui cardter filantropico, e tem por finalidade a
assisténcia ao adolescente e jovem & sua educagdo profissional, dentro do
processo de inclusdo produtiva estabelecido pela Lei de Aprendizagem —
n°10.097/2.000, em conformidade com o artigo 430 da CLT - Consolidaggo as
Leis do Trabalho, e com o artigo 68 do Estatuto da Crianga e do Adolescente,
com atuacglo efetiva na area assistencial, nas agdes de protecéo basica, sem
qualquer discriminagdo quanto & raga, nacionalidade, ideologia politica e
religiosa.

§2° - O CEPROESC ainda tem por finalidade desenvolver o processo de
inclusae produtiva dentre da perspectiva da lei de aprendizagem a lodos 0s
adolescentes e jovens, em especial os de baixa renda, contribuindo para sua
autonomia e desenvolvimento profissional, dentro de um conjunto sistémico de
a¢oes integradas de garantia de direitos como, o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitarios, apresentagao e adequagdo ao mundo do trabalho e
desenvolvimento  profissional, estimulande o  desenvolvimento de
potencialidades em um contexto sistémico, envolvendo todos os aspeclos
centrais do individue como: familiar, cidadania, trabalhe e renda, cultura,
educagao, saide, lazer, enire outros de base estrutural.

§3° - O CEPROESC n#o distribuira lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcela do seu patrimonio, sob nenhuma forma
ou pretexto. O patriménio do Ceproesc seja ele composto de bens imaveis ou
moveis, inclusive veiculos, semoventes, dinheiro, titulos de créditos, e oulros,
sera utilizado exclusivamente dentro do teritério nacional para consecucao de
suas atividades.

CAPITULO II- DOS ASSOCIADOS:
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Artigo 2° - O quadro associativo do CEPROESC, compde- se de nimero
ilimitado de pesscas, observando que poderdo a vir a integrar o guadro de
associados as pessoas interessadas, observando-se os seguintes critérios para
a admissdo como associados:

a) ser pessoa idonea,

b)Aprovacgao pela diretoria da proposta de associagéo de acordo com ©s
critérios estabelecidos no regimento interno.

¢) Comprometer-se a contribuir com a mensalidade e os objetivos da
associagao;

d) Concordar com o estatuto social;

e) Ter no minimo 18 anos completos;

f) Estar em pleno exercicio de seus dirgitos e de sua vida civil;

Artigo 3° - Os critérios para exclus@o e ou demissac do associado sao os
sequintes:
a) Desrespeitar e ou descumprir o estabelecido no estatuto Social,
b) Causar embarago nos atos da associagao,
c) Ofender, provocar, desrespeitar, com atos e ou palavras o presidente,
vice-presidente, os diretores, os membros do conselho, os integrantes
da administragac da associagao;
d) Praticar crime ou contraveng&o penal, dentro da sede da associagdo e
ou contra qualquer integrante da associacao;

Artigo 4° - Qualguer que seja o motivo da demissdc & ou exclusdo do
associado, devera ser elaborado sindicancia administrativa, para que o
associado acusado possa exercer seu direito de ampla defesa e contraditorio,
cuja decisdo cabera ao Presidente da Sindicancia que sera indicado pelo
Presidente do CEPROESC.

§1° - Da decisao que demita ou exclua um associado caberd recurso para o
Presidente do CEPROESC, e que cuja apreciagéo devera ser realizada pela
Assembleia Geral, no prazo de 30 dias

§2° - Havendo recurso de Associado em razao de sua demissao ou exclusao, o
Presidente do CEPROESC devera cenvacar a Assembleia Geral Extraordinana
especialmente com essa finalidade, momento em que o Associado podera se
manifestar pelo prazo de 15 minutos, sendo posteriormente julgado o recurso
do associado., por maioria dos presentes.

Artigo 5° - Os Associados classificam-se em:
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a) Fundadores: todos aqueles que fimaram a Ata de Fundagao da
Associacao,

b) Beneméritos: os representantes das empresas que contratam os
menores aprendizes junto a Associagdo, sendo que cada empresa
podera indicar um Associado;

¢) Voluntarios: todos aqueles que espontaneamente desejarem
ingressar na associagio, sempre com aprovacgdo previa da diretoria,
para colaborar na promogac social da mesma e de sua unidade de
prestacao de servigo;

Artigo 8° - Sdo direitos dos Associados do CEPROESC:
a) Participar das assembleias Gerais e extraordinarias;
b) Votar e ser votade, desde gue pertenga ao quadro associativo na
categoria de voluntario, ha mais de um ano, tendo fraquentado mais de
50% das Assembleias, salvo motivo justificado;
c) Apresentar medidas, sugestdes. opinides, de interesse para a
associacao, desde que abaixo assinadas, sendo que estas sugestoes
serao submetidas a diretoria e decididas em assembleia;
d) Nao ha entre os associados direitos e obrigagbes reciprocas;
e) Frequentar a sede da associacgao;
f) Pedir esclarecimentos de contas e ou qualquer outre assunto de
interesse da associagdo em assembleia geral e ou extraordinaria, desde
que devidamente peticionado por escrito, 15 dias antes da assemblela
g) As prerrogativas, qualidades e direitos de associagbes sao
intransmissiveis.
h) Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo
que |lhe tenha sido legitimamente confendo, a nao ser nos casos
previstos pela lei ou por esse estatuto

Artigo 7° - Sao deveres dos Associados do CEPROESC!
a) Pagar Pontualmente as contribuigdes sociais e ou encargos de
associado, sempre que determinados pela Assembleia Geral,
b) respeitar os integrantes da assoclagao, associados, presidente, vice-
presidente, diretores, conselheiros, secretario, funcionarios da
associagao, tratando-os com urbanidade e educagio, respeitando as
diretrizes, normas de procedimento, bem como o estaluto social,
c) Cumprir e fazer cumprir as decisdes aprovadas em assembleia
ordinaria e extraordinaria;
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d) Promover o bem estar social entre associades, evitando contendas e
brigas de qualquer natureza, pronunciando-se respeitosamente sempre
que entender necessaria e se for o caso por escrito encaminhando- se a
reclamagao ao 6rgao competente da associagao;

e) Respeitar as leis municipais, Estaduais, Federais, bem como decisdes
do poder plblico, gue envolvam as atividades da associacao;

Artigo 8° - Os associados nao respondem, nem mesmo, subsidiariamente,
pelas obrigagdes da associagao.

CAPITULO lil- DOS RECURSOS FINANCEIROS
Artigo 8° - Serdo fontes de recurso financeiro para o CEPROESC:
a) as contribuigdes pagas pelo associados, quando necessarias;
b) as doagdes ou destinagbes dos entes federativos como Municipio,
Estado ou Uniao;
¢) as doagdes de pessoas fisicas, pessoas juridicas publicas ou

privadas
d) as contribuigdes revertidas pelas empresas que confratam os
menores aprendizes junto a aoc CEPROESC.

CAPITULO IV- DA ADMINISTRAGAO
Artigo 10° - A Administragdo do CEPROESC sera dirigida pela Diretona .’?’
composta pelos seguintes integrantes:

a) Presidente;

b) Vice- Presidente; ;§

¢) Primeiro Secretario, "

d} Segundo Secretario:

e) Primeiro Tesoureiro;

f) Segundo Tesoureiro,

Paragrafo Unico: Poderde ser remunerados os Dingentes que atuarem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pele
mercado, na regiao correspondente a sua area de atuagao

Artigo 11° - Compete a Diretoria as seguintes funcgdes:
a) Aprovacao e admisséo de novos associados;

T
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b) Aprovagdc de planos de trabalho e relatérios das atividades da
associagao;

¢} Aprovar atos do presidente, inclusive a gestao financeira e patrimonial
da associacao;

d) Designar ou manter corpo de assessores para exercer atribuigdes que

venham atender as finalidades do CEPROESC;

e) Nomear diretores administrativos e respectivos secretérios, se julgar
necessario, para administrar as unidades de prestagao ja existentes ou
que venham a existir.

f) Criar e prover cargos necessarios ac bom funcionamento dos servigos

técnicos e administrativos;
g) Elaborar projetas, programa e atividade, anual & executa-lo;
h) Elaborar e apresentar & Assembleia Geral, o relatério anual de
atividade, o cronograma fisico financeirc € o contabil;
iy Desenvolver formacao continuada @ equipe de funciondrios e de
voluntarios, visando sempre o aperfeigoamento e qualidade no
desenvolvimento de seus projetos, programas e atividades.
Artigo 12° - Compete ao Presidente;
a) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria,
b) Representar a Associacgao ativa e passivamente em juizo e fora dele;
c) Autorizar a realizagao das despesas necessarias ao funcionamento do
CEPROESC
d) Zela pelo cumprimento desse Estatuto e do Regulamento Interno do
CEPROESC
e) Fazer a contabilidade regular e o Balango Patrimonial Anual, conforme
determina as Normas Gerais de Contabilidade Brasileira por meio de
um técnico responsavel,
f) Contratar ou demitir funcionanos, sempre com aprovagio da diretona;
g) Zelar pelo cumprimento do Estatuto e pelo andamento da associagao,
de suas reunidtes e assembleias;
h) Designar substitutos para vagas e ocorrerem na diretoria, com
aprovagao da mesma,
i) Exercer o voto de qualidade, em casos de empate nas deliberagdes da

diretona;
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Paragrafo Unico: Compete ao vice-presidente, substituir o presidente em
todos os atos, com plenos pederes, em todas as auséncias e impedimentos do
presidente, colaberando constantemente e efetivamente com o presidente.

Artigo 13° - Compete ao Primeiro Secretario:

a) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as
correspondentes atas,

b) Dar publicidade as atividades do Ceproesc;

c) Elaborar, em conjunto com os demais membros da Diretoria, os
relatorios de suas atividades,

d) Atender as correspondéncias do Ceproesc,

e) Elaborar e manter em ordem as fichas e outros documentos necessarios
ao seu funcionamento;

f) Praticar os demais atos condizentes com a sua fungao.

Paragrafo Unico: Ao Segundo Secretario compete colaborar com o Primeiro
Secretario auxiliando-os nas larefas a serem executadas e o substiluir nas
suas auséncias e impedimentos,

Artigo 14° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Receber as rendas do Ceproesc sejam elas em dinheiro, documentos ou
espécies, passando o competente recibo;

b) Pagar as conias e efetuar as despesas autorizadas pelo Presidente:

c) Providenciar para que seja mantida em dia e devidamente comprovada
a escrituragao contabil,

d) Apresentar na reunido da Assembleia Geral e fora disso, sempre que
forem solicitado, os relatdrios da receita e das despesas.

e) Praticar 0s demais atos correspondentes as suas fungdes.

Paragrafo Unico: Ao Segundo Tesoureira compete cofaborar com o Primeiro
Tesoureiro, auxillando-os nas tarefas a serem executadas e o substituir nas
suas auséncias & impedimentos,

1° Ofictal de Rgistro Civil de Pesson Jurkdica de Ararnguara 16. 3322.5810
Av. Brash, 599 - « Araroguand < 5P © ceproesc.combs @ Cojion
& CONMMOTREproesc com b
508 N 44924

njrios 6o Brayl, 1630 | Centro ¢

-
VA esTEVES. O é_ % 14801360 | Araraquara /sy ")




%

P S

CEPROESC

Artigo 15° - O conselho fiscal serd composto de ne minimo trés associados que
nao fagam parte da diretoria, eleitos em assembleia:

Paragrafo Unico: Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar as contas e relatdrios da diretoria, sobre tais documentos

rubricar seu visto;

b) Dar parecer sobre o balango patimonial e financeiro sd exercicio
anual, vistando tais decumentos;

c¢) Exercer todos os demais atos de fiscalizagao em geral, principalmente
aqueles referentes a gestéo financeira da associagao,

CAPITULO V- DAS ASSEMBLEIAS GERAIS:
Artigo 16° - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinana e
Extraordinarna:
a) - Eleger a Diretoria;
b) - Aprovar os projetos de reforma deste Estatuto,
¢) - Aprovar o Regimento Intemo do Ceproesc e o regulamento dos
departamentos que eventualmente vierem a existir,
d) - Apreciar e aprovar as contas e relatonos anuais da Diretoria,
e) - Autorizar a alienagao de bens do Ceproesc e a realizagao de negocios
dos quais Ihe possam resultar obrigagdes vultosas;
f) - Dispor sobre a dissolugdo do Ceproesc, no caso de se tornarem
irrealizaveis as suas finalidades,
g) - Deliberar sobre qualquer outra questao de importancia vital para o
Ceproesc.

Paragrafo Unico — as deliberagdes serfio tomadas por maioria absoluta des
votos, com a presenca maxima de dois tergo dos associados na primeira
convocagao e com gualquer nimerc a segunda convocacao.

Artigo 17° - A Assembleia Geral dos Associados @ o Orgao maximo do
CEPROESC e reunir-se-a:

a) ORDINARIAMENTE mediante prévia convocagao por meio de Edital na
sede do CEPROESC, de dois em dois anos, no més de margo, para
eleicdo da Diretoria e, anualmente, na primeira quinzena do meés de
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margo, para apreciar as contas e relatdrios anuais da Diretoria e os
pareceres do Conselho Fiscal.

b) EXTRAORDINARIAMENTE por convocagdo da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, sempre que for necessario.

Paragrafo Unico: Podera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria,
sempre que o Presidente do CEPROESC entender tratar de assunto relevante
para Associagdo, observando- se o prazo para a convocacgio de 05 dias e a
fixagdo do edital na sede do CEPROESC.

CAPITULO VI- DAS ELEICOES, VOTAGOES E PROCESSO ELEITORAL;
Artigo 18° - Mediante voto pessoal e secreto cabe aos associados devidamente
inscritos elegerem seus representantes, ou seja, 0os membros das diretorias,
conselho fiscal e seus suplentes,

Artigo 19° - As eleigies serdo realizadas através de assemblela Geral,
ordinaria e ou extraordindria, especificamente para esse fim no periode maximo
de 90 dias e minimo de 30 dias gue antecedem o termino do mandato da
diretoria em exercicio;

Paragrafo Unico: necessario o voto de 2/2 dos presentes em assembleia,
especialmente convocada para este fim, nio podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de 1/3 nas convocagées seguintes.

Artigo 20° - Todas as convocagdes em edital para assembleias em geral, serdo
afixadas na sede do CEPROESC, com data, hora, local da assembleia, e no
caso das eleig@es, contara ainda prazo para registro das chapas, horarios e
data para recebimento dos respectivos documentos relatives as chapas e ou
candidatos.
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Artigo 21° - Sera permitida a existéncia de chapa (nica e a respectiva
aclamacao para sua aprovacgao.

VIl- Da Duragéo do Mandato e Regra para a Manutengao de seus Cargos:
Artigo 22° - A Diretoria serd eleita pelo prazo de 2 anos, podendo haver
recondugao de uma mesma pessoa para 0 mesmo cargo apenas duas vezes
consecutivas,

Artigo 23Y - Se o Ceproesc vier a se dissolver-se, por se verificar serem
intangiveis as suas finalidades ou por qualquer outra razdo, o seu patrimdnio
liguido sera destinado a outra entidade congénere, com sede e atividades
preponderantes em Araraguara, no Estado de S3o Paulo & que seja registrada
no Conselho Nacional de Assist@ncia Social - CNAS.

Artigo 24° - O presente estatulo podera ser reformado a qualguer tempo,
mediante aprovacao da Assemblela Geral dos Associados,

Araraquara,14 de Agosto de 2017
FO ME§SAkf

Presidente
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